
 

 
 

CERCA 
PER AL  SERVEI DE CÀTERING UN CONDUCTOR/A, PER COBRIR 

FUTURES EVENTUALITATS EN DIFERENTS CENTRES DE TREBALL 
 

 
Es requereix: 
 

 Titulació exigida certificat d’Escolaritat, EGB O ESO. Adjuntar titulació. 

 Carnet de Conduir B 

 Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per 
sentència ferma en algun dels delictes previstos a la LOPJM (*). 

Es valorarà:. 

 Domini del català parlat i escrit. 

 Experiència acreditada al lloc de treball. 

 Disponibilitat immediata, flexibilitat horària, treball els caps de setmana. 

 Bones aptituds pel tracte amb l’usuari. 

 Ser una persona ordenada, empàtica, orientada a l’assoliment d’objectius i 
habituada al treball en equip. 

 Lloc de residència a les Terres de l’Ebre. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les persones candidates que compleixin els requisits mínims exigits seran 
incorporades a la Borsa de Treball del personal eventual del centre. La inclusió 
en aquesta borsa no suposa cap compromís de contractació per part del 
centre. 
 
(*)Es pot sol·licitar Certificat a: www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/registro-central-

delincuentes. 

Les persones interessades hauran de lliurar la següent documentació: 
 

1. Carta de presentació (especificar referència de la convocatòria) 
2. Currículum Vitae actualitzat, acompanyat dels documents acreditatius dels 
mèrits (fotocòpia compulsada) 

 
A la següent adreça: 

FUNDACIÓ SERVEIS SOCIALS DEL MONTSIA 
Departament de Recursos Humans  

 
curriculum@fussmont.com 

 
REF: CONDUCTOR CÀTERING 

 
Termini màxim de presentació de sol·licituds: 31 de maig de 2018 
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