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CODI OFERTA:

CATEGORIA:

DEPARTAMENT
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TERMINIS:
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PERSONAL DE NETEJA O NETEJADORS, EN GENERAL.
09 2021 24377

NETEJADOR/A

Residéncia avis i avies.

2

Presentacio de sol'licituds fins el 12/01/2022

Realitzar les tasques propies de menjador-office, posant
amb cura I'is de materials encomanats.

Realitzar les tasques propies de neteja d’habitacions i
sones comuns (llits, canvis de roba, banys, finestres,
mobiliari etc..) procurant ocasionar les menors molésties a
les persones usuaries.

Comunicar al seu supervisor les incidéncies o anomalies
observades en el seu desenvolupament de les seves
tasques

ESO, EGB o certificat d’escolaritat e« DNI. e Curriculum
Vitae.

Nivell A de catala o equivalent o superior, en el cas que no
es pugui acreditar, es valorara a | “entrevista. Dones
victimes de violéncia masclista, en situacié d’atur inscrites
al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO).

Dones en situacio d'atur inscrites al Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya com a demandants d'ocupacié no
ocupades (DONO). Es prioritzara la participacié en el
programa de dones monoparentals, dones amb
responsabilitats

Acreditar certificacid consistent a no haver estat
condemnat per senténcia ferma en algun dels delictes
previstos a la LOPIJM

12 MESOS

Mati / tarda

Retribucié bruta anual: Segons Conveni

Els candidats hauran de superar I'entrevista personal.

Els

1. Entrevista personal ( puntuacié maxima: 10 punts ).

interessats hauran d‘inscriure’s al SOC detallant

I'identificador de l'oferta. 09 2021 24377


http://www.fussmont.cat/wp/wp-content/uploads/2019/02/SOL.LICITUD.pdf

