
                                         
 

                                                                                          

 OFERTA DE TREBALL TÈCNIC EN ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL / INTEGRADORA SOCIAL  
PROGRAMA 30PLUS 

DATA PUBLICACIÓ 
 

17/10/2023 

DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL 
 

Tècnic en animació sociocultural  vinculat a la convocatòria de 
contractació de persones de 30 i més anys (SOC-30 Plus)  

CATEGORIA 
 

Jardiner/a 

DEPARTAMENT 
 

Residència d’avis 

LLOCS DE TREBALLS OFERTATS 1 

TERMINIS 
 

Presentació de sol·licituds del 17/10/2023 fins al 07/11/2023 
 

 
FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL 

 
Formar part de l’equip d’animació de la Residència d’Avis.  
Dissenyar, col·laborar i executar les activitats d’estimulació i 
socioculturals incloses en el Pla Anual del Centre 
Promoure la participació de les persones ateses en les 
activitats socioculturals i educatives de la població on està 
ubicat el centre, per tal de mantenir-ne i potenciar-ne la 
socialització, la integració i el seu benestar emocional  

 
REQUISITS IMPRESCINDIBLES: D’acord amb la Resolució EMT/3290/2023, de 19 de setembre 

que regula el Programa 30 plus, les persones candidates han de 
complir els següents requisits:  
- Persones en situació de desocupació de 30 anys o més 
- Estar inscrit com a DONO al Servei d’Ocupació de 

Catalunya.  
- Es valorarà també com a requisit complementari:  

✓ Tenir més de 45 anys 
✓ Estar aturat de llarga durada (12 mesos dins els 

últims 18 mesos)  
 
     Disposar de la titulació següent: 

- CFGS en animació sociocultural  
- CFGS en integració social  

 
TIPUS DE CONTRACTE 
 

Temporal. 

DURADA DEL CONTRACTE 
 

9 mesos 

JORNADA 
 

Sencera. 

HORARI 
 

Partit matí i tarda de dilluns a divendres 

RETRIBUCIÓ BRUTA ANUAL 
 

Segons conveni 

LLOC DE TREBALL Residència avis Amposta 



                                         
 

                                                                                          

 

DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR • Original i fotocopia dels requisits imprescindibles. 

• Sol·licitud per la participació en processos de selecció. 

• Declaració responsable degudament emplenada. 

• Certificat de no haver estat condemnat per sentència ferma 
per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. 
(Demana cita aquí o sol·licita’l online amb certificat digital o 
clave) 

 
DESCRIPCIÓ DEL PROCEDIMENT: Els candidats hauran de superar l’entrevista personal per a poder 

continuar amb el procés de selecció.  
 
Així mateix, es valorarà experiència laboral el llocs de treball similars. 
 

PRESENTACIÓ DOCUMENTACIÓ Els interessats hauran de presentar la documentació original i les 
fotocopies a la Secretaria de l’Hospital Comarcal d’Amposta al 
Carrer Jacint Verdaguer número 11-13 43870 Amposta, en horari 
de dilluns a divendres de 09:00 a 13:00 
 

OBSERVACIONS No s’acceptarà cap candidatura que no presenti tota la 
documentació sol·licitada 

 

 

 

 

 

 

https://ovt.gencat.cat/gsitfc/AppJava/citpre/citpre.do?reqCode=simpleSearch&idTemaN2=29077&idTemaN3=29078

