OFERTA DE TREBALL

DATA PUBLICACIO

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL
CATEGORIA

DEPARTAMENT

LLOCS DE TREBALLS OFERTATS
TERMINIS

FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

REQUISITS IMPRESCINDIBLES:

TERAPEUTA OCUPACIONAL
10/11/2023
Terapeuta ocupacional per la residéncia d’avis

Segons conveni

Residéncia d’Avis d’Amposta

1

Fins 31/12/2023

Participar en el pla general d'activitats del centre.

Realitzar intervencions propies de terapia ocupacional, com sén
I'entrenament, manteniment i desenvolupament de les activitats de
la vida diaria basiques i instrumentals, el treball, I'educacio, l'oci i la
participacio social. Aixi com la rehabilitacid/habilitacio de les
persones usuaries, la recuperacio i/o manteniment de les seves
capacitats de relacié amb I'entorn o de les activitats ocupacionals,
aixi com |'elaboracié, adaptacié i entrenament en I'Us d'ortesis,
protesis i productes de suport.

Participar en les arees d'oci i temps lliure de les persones usuaries
del centre.

Participar juntament amb la resta de I'equip multidisciplinar en
I'avaluacid i seguiment del procés recuperador o assistencial de les
persones usuaries del centre.

Col-laborar en les mateéries de la seva competéncia (rehabilitacié de
les arees d'ocupacid, prescripci6 de productes de suport,
adaptacions, accessibilitat, ergonomia, economia articular,
mobilitzacié funcional i informacié a les families de les persones
usuaries de les institucions) en els programes que es realitzin de
formacid i informacid a les families de les persones usuaries a les
institucions.

Grau en Terapia Ocupacional

DNI.

Curriculum Vitae.

Nivell C de catala o equivalent o superior, en el cas que no es pugui
acreditar, es valorara a I’entrevista.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
hauran de posseir els coneixements de llengua castellana de nivell
superior. Als efecte d’exempcid, les persones aspirants hauran
d’acreditar alguna de les seglients opcions:

-haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerata  Espanya
-certificat d"aptitud en espanyol per a estranger/a expedit per escola
oficial d"idiomes.

-diploma espanyol (nivell superior) que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent o certificacié academica



ES VALORARA

TIPUS DE CONTRACTE
DURADA DEL CONTRACTE
JORNADA

HORARI

RETRIBUCIO BRUTA ANUAL
LLOC DE TREBALL
DOCUMENTACIO A PRESENTAR

DESCRIPCIO DEL PROCEDIMENT

PRESENTACIO DOCUMENTACIO

IMPORTANT

que acrediti haver superat totes les proves dirigides a |'obtencié
d’aquest.
En el cas que no es pugui acreditar mitjangant aquestes opcions, el
nivell de castella es valorara a I’entrevista.

e Acreditar certificacio consistent a no haver estat condemnat per
sentencia ferma en algun dels delictes previstos a la LOPJM.
e Experiencia en I'atencid a gent gran
e Formacio especifica en atencid a gent gran

Temporal

Sis mesos prorrogable

Parcial

Mati / Tarda / Partit

Segons conveni col-lectiu

Residéncia d’avis d’Amposta

e Original i fotocopia dels requisits imprescindibles.

e Sol-licitud per la participacié en processos de seleccio.

e Declaracié responsable degudament emplenada.

e Certificat de no haver estat condemnat per senténcia ferma per
algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. (Demana cita
aqui o sol-licita’l online amb certificat digital o clave)

El procés de seleccio incloura:

- Valoracié de mérits (10 punts)
Formacié (maxim 4 punts)
» Postgrau o master d’especialitzacié en gent gran: 2 punts
» Cursos d’especialitzacio a partir de 20 hores: 0.3 punts per
curs.
Experiéncia (maxim 6 punts)
» Vinculada directament amb I'atencié a gent gran: 0.2 x dia
treballat
» En altres ambits: 0.1 x dia treballat
- Entrevista competencial (10 punts)

La no superacio de I’entrevista implica I'exclusié del candidat del procés
de seleccié

Els interessats hauran de presentar la documentacié original i les
fotocopies a la Secretaria de I’'Hospital Comarcal d’Amposta al Carrer
Jacint Verdaguer nimero 11-13 43870 Amposta, en horari de dilluns a
divendres de 09:00 a 13:00

-Totes les actualitzacions referents a la convocatoria i al procés de seleccio es
publicaran a la pagina web.

-No s’acceptara cap candidatura que no presenti tota la documentacio
sol-licitada


https://ovt.gencat.cat/gsitfc/AppJava/citpre/citpre.do?reqCode=simpleSearch&idTemaN2=29077&idTemaN3=29078

