
 

                                                                                                                                                                
 

 ANUNCI DE LES BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA COBERTURA, EN RÈGIM LABORAL 
FIX, DE DIFERENTS LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL DE BUGADERIA CORRESPONENT A LA TAXA ADDICIONAL 
PER L’ESTABILITZACIÓ PREVISTA A LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE, DE MESURES URGENTS PER A LA 
REDUCCIÓ DE LA TEMPORALITAT EN L’OCUPACIÓ PÚBLICA A LA FUNDACIÓ SERVEIS SOCIALS DEL MONTSIÀ  

  
 

 ANUNCI                                                                                                                      RESULTATS PROVISIONALS 

                             Amposta, 9 d’agost de 2024  

 

D’acord amb l’Acta de data de 7 d’agost de 2024 les persones integrants de la Comissió de valoració, que es 

constitueix per la revisió del supòsit pràctic i càlcul de mèrits de les persones aspirants, són;  

 

DNI/NIE PUNT. PRÀCTIC  MÈRITS  ENTREVISTA  
PUNTUACIÓ 

TOTAL  

3353P 54 31,65 5 90,65 

8018D 54 31,2 5 90,2 

1198C 54 0,39 5 59,39 

0169H 36 1,71 4 41,71 

5941V 0   0 

 

 

S’estableix un termini de tres dies hàbils perquè formulin les reclamacions i les esmenes que s’estimin 

pertinents, comptats a partir de l’endemà de la publicació a la web de Fussmont. 

Per qualsevol al·legació , s’ha d’enviar un correu a  rrhh@fussmont.com 
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