S5

ANUNCI DE LES BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER A LA COBERTURA, EN REGIM LABORAL
FIX, DE DIFERENTS LLOCS DE TREBALL FUSSMONT , CORRESPONENT A LA TAXA ADDICIONAL PER
L’ESTABILITZACIO PREVISTA A LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE, DE MESURES URGENTS PER A LA
REDUCCIO DE LA TEMPORALITAT EN L'OCUPACIO PUBLICA A LA FUNDACIO SERVEIS SOCIALS DEL MONTSIA

ANUNCI

RESULTATS CATALA

Dinamitzador/a Punt Omnia

6010N

|

Admes/a

Porter - recepcionista Casal Civic _ Nivell B1

1720J No presentat
3725D Admeés/a
9477C Admes/a
01257 Admes/a
3739P Admes/a
3123P Admes/a
4826D Admeés/a
2957N Admes/a
6441X Admeés/a
5308M Admes/a
6515N No presentat
0919Q Admeés/a
3277N Admes/a
1113G Admeés/a
0833S Apte/a
9729R Admes/a
8385T No presentat
0874M Admes/a
4038L Apte/a

S’estableix el termini

legal

de tres dies des de

la publicaci6 al web de Fussmont

https://www.fussmont.cat/ofertes-de-treball/ per a que es formulin les reclamacions i les esmenes

que s’estimin pertinents.

Per les al-legacions, s’"ha d’enviar un correu a rrhh@fussmont.com

Amposta, 13 de febrer de 2025

Atencid a les Persones


https://www.fussmont.cat/ofertes-de-treball/

